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 همکاران گرامی

 هاهای صنعت، معدن و تجارت استانروسای محترم خانه 

 با سلام و احترام؛

افتخار  -یمل دیجشنواره تول نیو سوم ستیب» در نظر دارد  رانیرساند خانه صنعت، معدن و تجارت ا یاستحضار م به

 یواحدها رانیاز مد ریرتبه کشور، همراه با تقد یعال یمقام ها یگذشته، با حضور و سخنران یرا وفق روال سال ها«  یمل

صدا و  یها شیگسترده در مرکز هما یو با پوشش رسانه ا یسال جار هکشور در هفته آخر بهمن ما یدیو تول یبرتر صنعت

 .دیبرگزار نما مایس

 یبر اثربخش ،«دیتول یبرا یگذار هیسرما»جشنواره امسال تلاش خواهد شد تا علاوه بر سرلوحه قرار دادن شعار سال  در

 گردد.  دیاقتصاد تاک ییدر جهت رونق و شکوفا ینقش بخش خصوص یو ارتقا

های، استانها و تشکل های صمتتر این رویداد ملی با مشارکت کلیه خانهبه منظور برگزاری هر چه باشکوهتر و اثربخش

 :  گرددمبذول لطفا دستور فرمایید همراهی و هماهنگی شایسته در خصوص موارد زیر 

ها و انجمن هیبه کلو در چند نوبت به نحو مناسب و گسترده  پیوستی این نامه یابیثبت نام و ارز هایفرمفراخوان و  •

شده توسط  لیتکم یفرم ها سشده و سپ رسانیلاعآن استان اط معدنی و خدمات فنی و مهندسی ی،صنعت یواحدها

 رانیا انهخ یمرکز رخانهیبه دب شتازیپست پ قیاز طر  20/10/1404 خیخانه حداکثر تا تارآن  دیتائ با یمتقاض یواحدها

 واصل گردد.

 (باشد. یم یقابل دسترس www.iranhim.ir یبه نشان رانیخانه صمت ا وبگاهمربوطه در  هایفرم )

و مراحل ثبت  یفرم اطلاعات عموم "و  "یپرسشنامه مشخصات متقاض"فرم شامل  3 لیملزم به تکم انیمتقاض هیکل •

 برداربهره واحد پرسشنامه"،  "یصنعت -یدیپرسشنامه واحد تول" هایاز فرم یکیخود  تیو با توجه به نوع فعال "نام

 .باشندیم  "ونتاژو م یحطرا ،یو مهندس یپرسشنامه واحد خدمات فن" ایو  "معدنی

 در صورت نیاز به بازدید میدانی از برخی واحدهای تولیدی از توان کارشناسی خانه استان مربوطه استفاده خواهد شد. •

 ها، نظرات و پیشنهادات خود را با هدف ارتقای کیفیت برگزاری این رویداد اعلام فرمایید.لطفا دیدگاه •

 موارد مرتبط با این جشنواره آمادگی خواهد داشت.دبیرخانه مرکزی جهت پاسخگویی در خصوص 

 با تجدید احترام   

 سید عبدالوهاب سهل آبادی         

 

 

                                                            

 

 

 دارد: پیوست                                                              

                              

 

 

 18/6/1404 تاریخ:

 

 

 

 

 9401 -39825شماره:  
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 01/08/1403ویرایش: 

  مشخصات متقاضی پرسشنامه

 1404سال  -دوره جشنواره تولید ملی افتخار ملی   سومینبیست و 
  :نام واحد/ شركت/ مؤسسه............................................................................................................................................................................ 

         :خدمات فنی و مهندسی ـ طراحی و مونتاژ                  معدنی            صنعتی:                   واحد تولیدی 

 :نوع تولیدات ..........................................................................................................................................................................................................  .... 

   كد آیسیک(ISIC) رشته فعالیت  :  .................................................................................................................................... 

  برند(:) تجاریو نشان نام   ................................................................................................................................................................................. 

  متر مربع ........................تجاری  -متر مربع                  اداری    ........................مساحت ابنیه شركت: تولیدی 

  تعداد محصولات:تنوع   ........................................................................................................................................................................................ 

   /        /             :تاریخ تاسیس 

 :شناسه ملی                                         كد اقتصادی:                                        شماره ثبت: 

 ر بخش:وفق اطلاعات مندرج در آخرین لیست تأمین اجتماعی د تعداد كاركنان    

 نفر  ..............نفر         جمعاً:  ..............اداری و پشتیبانی: نفر و   ..............  تولیدی:

    :تعاونی                           دولتی                              خصوصی                                  وضعیت مالكیت 

    :سایر         تضامنی                   حدود      مسئولیت م              سهامی خاص         سهامی عام                نوع ثبت 

        ....................................................................................................................................................................................................................         )نام ببرید (

  ید(یآن را ضمیمه فرما تصویر)  و تاریخ صدور آنآخرین پروانه فعالیت، مرجع صدور : 

     .........................................................................         ............................................................................................     /        /1404 

  :تلفن همراه:      ..................................................................................نام مدیر عامل .............................................................................................. 

   :نشانی   ......................................................................................................................................................................................................................... 

    .................................................................................................................................................................................................................................................. 

 .....................................................................................................    نمابر:       ..........................................................................................................تلفن:  

 ..............................................................................         اینترنتی: پایگاه      ...................................................................................................: رایانامه

      ....................................................................... :رابط  همراهتلفن   .............................................نام رابط جهت هماهنگی های بعدی:  

... .......................... واحد /شركتالاختیار/نماینده تام/مدیرعامل / رئیس / عضو هیأت مدیره  ..........................................ینجانب ا

 هایپیوستو  تكمیل دقیق پرسشنامه حاضربا  ،شرایط جشنوارهفرم اطلاعات عمومی و مراحل ثبت نام و آگاهی از ضمن مطالعه 

 .می پذیرم ولیت آن رائ، صحت مندرجات را تأیید نموده و مسآن 

 حدشركت/ واو مهر  امضاء                              1404تاریخ تكمیل:       /       / 



 01/08/1403ویرایش: 

 

 و مراحل ثبت نام ، شرایط اطلاعات عمومی 

 1404سال  -«  جشنواره تولید ملّی افتخار ملّی » دوره  سومینبیست و 
 

 

 الف ( تکمیل فرمهای ارزیابی :
اقدام  سشنامه ها(درج شده در پر )به طور کامل و تکمیل تمامی موارد کلیه متقاضیان می بایستی نسبت به تکمیل این فرم و پرسشنامه مشخصات متقاضی

 نموده و همچنین با توجه به نوع فعالیت خود یکی از موارد زیر را تکمیل نمایند.
 پرسشنامه واحدهای تولیدی صنعتی  -1

 پرسشنامه واحدهای تولیدی معدنی  -2
 پرسشنامه واحدهای خدمات فنی و مهندسی و طراحی و مونتاژ  -3

 

 قابل دسترسی می باشد .    www.iranhim.irها در تارنمای* فرم ثبت نام و پرسشنامه
 

 ب ( پرداخت هزینه ثبت نام و کارشناسی و ارزیابی : 
شماره شبا  با 415481697موسسه خانه صنعت، معدن و تجارت به شماره  یبانک یحساب جارمبلغ ثبت نام می بایستی مطابق جدول زیر به 

860130100000000415481697IR    واریز گردد. به نام خانه صنعت، معدن و تجارت ایران رزبلوار کشاوشعبه  - رفاهبانک 

 

  توضیح مهم :
شده و خودگردان برگزار  )تشکل بخش خصوصی(و توسط خانه صنعت، معدن و تجارت  که جشنواره به صورت مستقل با عنایت به این

تامین تحت عنوان حق عضویت و حامیان مالی شرکت کنندگان  و های جشنواره و دبیرخانه از محل مشارکت، هزینهباشدمی
های ثبت نام مندرج در ند، علاوه بر هزینهشومی« یجایزه تولید ملّ»حدهایی که پس از ارزیابی موفق به دریافت گردد. لذا وامی

لغ اعلامی توسط دبیرخانه امبو خدمات حامیان تعرفه فهرست حمایت مالی لازم را بر اساس  ،بر عرف ادوار گذشتهبراجدول فوق، 
 د. راسم از این گروه منتخبین تقدیر به عمل خواهد آمدر طول م به عمل خواهند آورد. ،جشنواره

 

 

 ج ( ارسال مدارک و مستندات به دبیرخانه جشنواره شامل :
 تولیدی  پرسشنامه واحدفرم  - یپرسشنامه مشخصات متقاضفرم  - جشنوارهو شرایط  اطلاعات عمومی فرم -1

  .هامدارک مثبته در صورت لزوم با توجه به تاکید در متن پرسشنامه -2

 فیش واریزی تصویر -3
 

از طریق پست سفارشی یا پیشتاز یا حضوری حداکثر تا پایان وقت  پس از تایید خانه صمت استان مربوطهبایست * مدارک ارسالی می 
خیابان  -میدان فاطمی -به دبیرخانه جشنواره مستقر در خانه صنعت، معدن و تجارت ایران به نشانی تهران 20/10/1404اداری تاریخ 

 کد -2پلاک  -های صنعتی تهرانجنب شرکت شهرک -کوچه برادران شهید غفاری - از تقاطع زرتشت ترپایین -لسطین شمالیف
 رسید تحویل گردد. مدارک واصله بعد از تاریخ مذکور مورد رسیدگی قرار نخواهد گرفت.واصل و در ازا،  1415743761پستی 

 

 سایر توضیحات : 
 
د خود آن بررسی و مقایسه عملکربا رشد و توسعه واحد تولیدی ) صنعتی ـ معدنی ـ خدمات فنی و مهندسی( توفیقات و امتیازات بر مبنای نسبت  -

  .تعلق می یابند و بزرگی یا کوچکی واحد تولیدی تأثیر چندانی در انتخاب نخواهد داشت 1403و  1402های طی سال واحد

 انجام خواهد شد . ربطو استان ذی ارشناسی خانه صنعت، معدن و تجارت ایرانبررسی های اولیه فرم های تکمیل شده توسط تیم ک -

رم با به منظور بررسی صحت مندرجات پرسشنامه ها، حق بازدید از واحد متقاضی برای نمایندگان و تیم کارشناسی خانه محفوظ بوده و متقاضیان محت -
 واهند داشت.نهایت همکاری را معمول خ ،تأمین امکانات لازم در این خصوص

 فرم هایی که اسناد و مدارک درخواستی آن تکمیل نشود یا در آنها اظهارات خلاف واقع وجود داشته باشد، رد خواهند شد. -

رتیبات در صورتی که اثبات شود متقاضی اظهارات خلاف واقعیت داشته که منجر به تاثیر در نتیجه انتخاب نهایی و تضییع حقوق دیگران بوده است، ت -
 م برای جبران این موضوع ولو با اطلاع رسانی عمومی و اعاده حق انجام خواهد شد. لاز

 هزینه ها و مدارک دریافتی جز با تأیید هیأت امناء جشنواره قابل عودت نمی باشد.  -

 گردد.و پس از دو سال امحاء می تلقی خواهد شد محرمانهکلیه اسناد و اطلاعات دریافتی از شرکت کنندگان محترم  -

 
 تماس حاصل فرمایید. 09127747204و تلفن همراه  021-88971842-3، با شماره های  جهت کسب اطلاعات بیشتر با دبیرخانه جشنواره*  
 
 

 
 امضاء و مهر شركت/ واحد                     1404تاریخ تكمیل:       /       / 

 صنایع کوچک و شرکتهای خدمات فنی و مهندسی معادن کوچک و متوسط ،
 ( نفر پرسنل 10- 50)

 صنایع متوسط
 ( نفر پرسنل 50 - 150)

 صنایع بزرگ -معادن بزرگ  
 نفر پرسنل 150بالای 

 ریال 120،000،000 ریال  80،000،000 ریال  40،000،000



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی نام و امضاء

 1 صفحه    1404 سال – سومدوره  بیست و   –جشنواره تولید ملی افتخار ملی 

 

 صنعتیتولیدی پرسشنامه واحد 

 

 

        مترک                      بيشتردرصد                 ...............  1403طي سال واقعي محصولات به ظرفيت اسمي واحد نسبت توليد  -1

 کاهش                     افزایش                          درصد  ...................... :   قبلميزان رشد توليد نسبت به سال  -2

      کاهش            افزایش             درصد   ..................... ميزان رشد سرمایه ثابت ساليانه نسبت به سال قبل:   -3

      کاهش            افزایش          درصد   ..................... ال قبل:  ميزان رشد سرمایه در گردش ساليانه نسبت به س -4

      کاهش            افزایش           درصد  ..................... ميزان رشد فروش ساليانه نسبت به سال قبل:   -5

   1402تامين اجتماعي نسبت به مدت مشابه طي سال  به وفق آمار اعلامي  1403تا پایان سال مستقيم ایجاد شده  ميزان رشد اشتغال -6

  داشته است.   کاهش           افزایش                درصد  ..................... 

 :  1403طي سال  شرکتاخذ شده توسط معتبر داخلي و بين المللي جوایز  -7

در قسمت ماشين آلات و خطوط توليد، مشروط به ارتقاي کمي و کيفي و تنوع محصولات، توسعه و باز سازي وجود داشتته    1403طول سال  آیا در -8

 نسبت به سال قبل  1403.................. درصد سال    خير                                                     بلي              است؟

 

در قسمت تأسيسات و سالن هاي توليد، مشروط به ارتقاي کمي وکيفي و تنوع محصولات، توسعه و باز سازي وجود داشتته    1403ر طول سال آیا د -9

  نسبت به سال قبل  1403.................. درصد سال خير                                                         بلي             است؟

 

 در قالب برنامه زمان بندي مشخص براي تعمير و نگهداري ماشين آلات، فعاليتي صورت گرفته است؟آیا  -10

 )تصویر نمونه فرم نگهداري و تعميرات پيوست شود(خير                                                  بلي                    

 

 است؟ نام ببرید. واحد توليدي محصول جدید داشته  1403آیا در سال  -11

    ..........................................................................................                               خير                               بلي                  

 

 ژي و بهينه سازي مصرف انرژي صورت پذیرفته است؟ براي کاهش مصرف انر ، اقدامات اثر بخش  1403آیا در طول سال  -12

 نسبت به سال قبل  1403.................. درصد سال   درصد صرفه جویي؟           خير                                                 بلي

 

 آیا شرکت موفق به جذب شریک یا سرمایه گذار خارجي یا داخلي شده است؟ -13

                خير                                                         بلي      

 موضوع:                                                                       درصد سرمایه گذاري:       

 

  كمیت و رشد تولید و اشتغال و سرمایه گذاری ـ  بازسازی و نوسازی



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی نام و امضاء

 2 صفحه    1404 سال – سومدوره  بیست و   –جشنواره تولید ملی افتخار ملی 

 

   ست؟يچ ايروز دن يفناور نیبکارگرفته شده در شرکت با آخر يسطح فناورتفاوت  -14

    متوسط                                  ساده                                           رفتهشيپ

 

 آیا شرکت نسبت به ایجاد زنجيره ارزش و قرار گيري در این زنجيره اقدام نموده است؟ -15

 وضيح خلاصه ارائه فرمایيد.                                       بلي                                      خير                             ت        

         ............................................................................................................................................................................................................ 

 

 

 تعداد پرسنل :.......................... نفر    خير                                  بلي                            واحد کنترل کيفيت وجود دارد؟    آیا در شرکت، -16

 

 ؟ )کپي آن را ضميمه فرمائيد(هاي ملي استستانداردگواهينامه اآیا واحد توليدي داراي  -17

 چنانچه محصولات شرکت مشمول استاندارد اجباري نيست اعلام فرمایيد. قابل تذکر ! 

 چند فقره؟  ....................                   خير                                       بلي                   :اجباري  ت

 چند فقره؟  ....................                   خير                                       بلي                 : قيتشوی ت

 

  حتلال و ...(  – CE – ISO – GS – ASTMکيفيت و متدیریت )  معتبر بين المللي هاياستاندارد هاي گوهينامه آیا واحد توليدي موفق به اخذ -18

 خير                                 بلي                        مدارك پيوست شود(است؟ )کپي شده 

 

 خير                                           بلي   آیا در شرکت، تجهيزات و امکانات آزمایشگاهي وجود دارد؟ -19

 روبي                           سایرشيمایي                           ميک     مقاومت مصالح            

 

 آیا آزمایشگاه آن واحد جزو آزمایشگاههاي همکار )آکرودیته( مؤسسه استاندارد و تحقيقات صنعتي مي باشد؟    -20

 خير           بلي                                     کپي مدارك مربوطه ضميمه شود()در صورت مثبت بودن،

 

 کپي مدارك مربوطه ضميمه شود()در صورت مثبت بودن،ن شرکت استاندارد بين المللي دریافت نموده است؟ آیا آزمایشگاه آ -21

 بلي                                     خير       

 

 

  كیفیت محصولات تولیدی ـ استانداردها:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: :و مهر متقاضی نام و امضاء

 3 صفحه    1404 سال – سومدوره  بیست و   –جشنواره تولید ملی افتخار ملی 

 

 

 

 

 خير                          بلي                        آیا دلایل قانوني صادرات گروه کالاي خاص، مانع صادرات محصولات واحد توليد شده است؟ -22
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 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 4صفحه   1404 سال – سومدوره  بیست و   –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  

 

 

 

امكانات و آمـوزش هـای لازم در اختيـار    تجهيزات،  ،در ارتباط با حفاظت فنی و بهداشت کار در فصل چهارم قانون کاردر رعایت مفاد مصرح  -29

 بلی                                                  خير                    کارکنان قرار گرفته است؟    
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توسط شرکتهای بيمه گر پوشش داده شـده  و مسئوليت مهندسی و صدمات جانی و مالی در برابر مخاطرات و خدمات آن کارکنان  ،آیا شرکت -31

 خير                                 بلی                          است؟

 بيمه آتش سوزی                         سایر                         بيمه تامين اجتماعی                    بيمه حوادث                     بيمه مسئوليت          

 

 

 

 نام ببرید(    چه تعداد رکنان برگزار شده است؟ )برنامه آموزشی برای کانفر ساعت سال چند در طول سال  -32

 .................................................................................................................................  1403 و  ..... سال 1402....... سال نفر ساعت  تعداد

 

 است؟یا حمایت نموده در سمينارهای مرتبط با فعاليت خود حضور داشته ن یا مدیران آآیا واحد توليدی  -33
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   ............................................................................................................................................................................. سمينارها را ذکر کنيدنام 
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 چند نفر؟                                  خير                بلی                                
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 کت، بانک اطلاعاتی مدون و پویا وجود دارد؟ )در صورت امكان نحوه دسترسی را اعلام فرمائيد(آیا در شر -37
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 نام بانک اطلاعاتی ذکر شود() عاتی داخل و یا خارج از کشور وجود دارد؟آیا اطلاعات آن واحد در بانكهای اطلا -38
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   تحقيقاتی انجام شده است؟  1403ل طول سا درآیا   -40
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......................................................................................................................................................................................................................................    
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 همكاری داشته است؟ داخلیواحد با شرکت ها یا مراکز تحقيقاتی آیا  -42

 شود()نام مراکز و پروژه ها ذکر              خير                    بلی                              
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   1403......................طی سال    و 1402تعداد ......................طی سال                        خير                           بلی                       
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 آیا واحد با مراکز تحقيقاتی خارج از کشور همكاری و فعاليت داشته است؟ -44
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رت ؟ )در صوآموزشی بصورت پذیرش دانشجو جهت گذراندن دوره کارورزی، تدوین پایان نامه و .... همكاری داشته است آیا واحد با مراکز -45

 یيد.(ا ذکر نماتعداد دانشجویان و اهم اقدامات در این زمينه ر مثبت بودن،

 ...................................................................................................                      خير                        بلی                          
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 خير        بلی                                    کپی گواهی مربوطه ضميمه گردد(ذکر نموده و  )در صورت مثبت بودن،

 ..........................................................................................................................................................:      1403طی سالهای پيش از           

 ..........................................................................................................................................................  :         1403طی سال   
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 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 6صفحه   1404 سال – سومدوره  بیست و   –جشنواره تولید ملی افتخار ملی  

 

 

 

 سایر منابع استفاده می شود؟ ارتقای بهره وری سرمایه انسانی و  آیا در شرکت از روشهای   -48

        روش های مورد استفاده:                   ير            بلی                                                  خ

       پاداش عملكرد                 پاداش بهره وری                    پاداش عملكرد تيمی                  پاداش مناسبت های خانوادگی     

  ارتقای شغلی                        سایر              

 

 کارکنان ميباشد؟ و  آیا شرکت دارای چارت سازمانی و شرح وظایف مدیران -49

 )تصویر نمونه آن پيوست شود(                        خير          بلی                              

   ی شود؟تيار و غيره استفاده مآیا در نظام مدیریتی شرکت، از نظام مشارکتی و سيستم پيشنهادات و تشكيل گروههای کار، تفویض اخ -50

 خير                    بلی                         (   ح دهيد.يتوض) 

................................................................................................................................................................................................................ 

ایجاد   ره وری،: نظام پيشنهادات، مزد و پاداش بر مبنای بهکارکنان از قبيل و وفاداری ، از نظام انگيزش برای جلب مشارکتآیا در واحد -51

 استفاده می شود؟  رت و نظایر آنهاورزشی، ارتباط با خانواده کارکنان، برنامه های تفریحی ، سفر، زیاامكانات رفاهی و 

 روش ها را ذکر کنيد:                           خير                  بلی                              

......................................................................................................................................................................................................................................    
 

در عام المنفعه اجتماعی و فرهنگی )کاهش فقر، بيماری، بيسوادی، آلودگی محيط زیست، اشتغال کودکان و ...(   1403در سال  شرکتآیا  -52

 خير                          بلی                           داشته است؟  (CSR)عی خود راستای مسئوليت اجتما
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. ادن و ...، اتاق بازرگانی و صنایع و معو تجارت  معدن ،مانند خانه صنعتآیا واحد، عضو تشكل های تخصصی یا صنفی، صنعتی و معدنی  -53

 ).و مدارك یا گواهی عضویت را پيوست نمایيد نام ببرید (باشد؟ می
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  امور رفاهی و اجتماعی ـ ارتقای بهره وری:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 1صفحه                                1404 سال – سومدوره  بیست و   –لید ملی افتخار ملی جشنواره تو 

 

 معدنی بهره بردارواحد پرسشنامه 

 

 داشته است.  کاهش                  افزایش  درصد     ..................... نسبت به سال قبل    1403طي سال ميزان استخراج واقعي به ذخيره  -1
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      کاهش            درصد افزایش     ..................... به سال قبل:  ميزان رشد سرمایه در گردش ساليانه نسبت  -4

      کاهش            درصد افزایش     ..................... ميزان رشد فروش ساليانه نسبت به سال قبل:   -5

 1403مي به تامين اجتماعي نسببت ببه مبدش مهبابه طبي سبال       وفق آمار اعلادرصد    ..................... نسبت به سال قبل:    يزان رشد اشتغالم -6

 داشته است.     کاهش            افزایش   

 :1403طي سال  شرکتاخذ شده توسط جوایز معتبر داخلي و بين المللي  -7

 

 

 روش استخراج جاری در معدن را تهریح فرمایيد: -8

 

 

 :تخراجينوع عملياش اس -9

 زیرزميني                       حفاری                       آتهباری   روباز                       

 

 عملياش بارگيری و باربری ماده معدني به چه روشي است؟ -10

 سایر             ماشين آلاش معدني                             حمل و نقل ریلي                                   نوارهای نقاله                  

 

اشبته  در قسمت ماشين آلاش و خطوط توليد، مهروط به ارتقای کمي و کيفي و تنوع محصولاش، توسعه و باز سازی وجود د 1403آیا در طول سال  -11
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 قبل نسبت به سال  1403.................. درصد سال     خير                         بلي                                
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  كميت و رشد توليد و اشتغال و سرمایه گذاری ـ  بازسازی و نوسازی
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 2صفحه                                1404 سال – سومدوره  بیست و   –لید ملی افتخار ملی جشنواره تو 
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..................................................................................................................................................................................................................................    
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 كيفيت محصولات توليدی ـ استانداردها:
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  صـادرات ـ خدمات تجاری:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 4صفحه                                1404 سال – سومدوره  بیست و   –لید ملی افتخار ملی جشنواره تو 
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 سایر                                                  نصب علائم و ههدارها                        آموزش                        تحویل تجهيزاش ایمني   
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  حفاظـت فنی و بهداشت كار:



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 5صفحه                                1404 سال – سومدوره  بیست و   –لید ملی افتخار ملی جشنواره تو 

 

 

 

 

 ه است؟ )چه تعداد(    در طول سال چند نفر ساعت برنامه آموزشي برای کارکنان برگزار شد -41

  ..............................................................................................................................  شامل :      1403و  .....  1402....... سال  :   تعداد نفر ساعت

          .............................................................................................................................................................................................................................. 

 کت داشته اند؟شر  1403مدیران و کارکنان واحد در دوره های آموزشي مرتبط در طول سال  -42

 نام دوره ها و موسسه برگزار کننده را ذکر کنيد( (بلي                                                   خير           

   1403و  .................. سال  1402تعداد ................  سال 

 ؟ندایا حمایت نموده داشته در سمينارهای مرتبط با فعاليت خود حضور  واحد معدنيمدیران یا  -43

    1403.................. سال  و 1402تعداد ................  سال                             خير                            بلي                      

   ............................................................................................................................................................................. نام سمينارها را ذکر کنيد

.........................................................................................................................................................................................................................   

 

 عطا شده است؟ بورسيه تحصيلي دانهگاهي ا برای تأمين نيروی انساني متخصص،  1403در طول سال   -44

 فر؟              چند ن                   خير                               بلي                    

.............................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................................................................................................. 

 

  آیا اطلاعاش آن واحد در بانکهای اطلاعاتي داخل و یا خارج از کهور وجود دارد؟  -45

 ............................................................................................نام بانک اطلاعاتي                     خير                   بلي                                 

    

يوست به درصد مهخص و پروانه فعاليت آن را پ را به فروشآن  )نسبت بودجهدر آن واحد وجود دارد؟  (R&D) آیا بخش تحقيق و توسعه  -46

        فرمائيد(

 درصد  .................خير                             بلي                                  

 

  تحقيقاتي انجام شده است؟  1403در طول سال آیا   -47

   1403طي سال   .......................... و  1402طي  ..........................تعداد                      خير                 بلي                                      

......................................................................................................................................................................................................................................    

 

 

  تحقيقات، فناوری و نوآوری:آموزش، 



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 6صفحه                                1404 سال – سومدوره  بیست و   –لید ملی افتخار ملی جشنواره تو 

 

 

 و پروژه ها ذکر شود(کز انام مرهمکاری داشته است؟ ) داخليواحد توليدی با شرکت ها یا مراکز تحقيقاتي   -48

 خير                                        بلي           

................................................................................................................................................................................................................................. 

 اقدامي انجام گرفته است؟  پروژه های تحقيقاتي،در خصوص کاربردی کردن   -49

   1403طي سال  ..........................  و 1402طي سال  ..........................تعداد                        خير                           بلي                        

................................................................................................................................................................................................................................. 

 

 آیا واحد با مراکز تحقيقاتي خارج از کهور همکاری و فعاليت داشته است؟  -50

 این مراکز و کهورها را نام ببرید  در صورش مثبت بودن،)

 خير               بلي                                    

 

 )در صورش آموزشي بصورش پذیرش دانهجو جهت گذراندن دوره کارورزی، تدوین پایان نامه و .... همکاری داشته است؟ آیا واحد با مراکز  -51

 هجویان و اهم اقداماش در این زمينه را ذکر نمایيد.(تعداد دان مثبت بودن،

 خير                 بلي                                  

................................................................................................................................................................................................................................. 

 

 اکتهاف معدن جدید شده است؟ تا کنون موفق به ثبت آیا واحد یا مدیران یا کارکنان آن،   -52

 خير              بلي                                     

 ...............................................................................................................:     1403طي سالهای پيش از           

 ............................................................................................................... :         1403طي سال 

 

 توسط معاونت علمي، فناوری و اقتصاد دانش بنيان ریاست جمهوری به ثبت رسيده است؟ شرکت به عنوان شرکت دانش بنيان آیا   -53

 ..................................... در صورش پاسخ مثبت: سال ثبت                       خير                  بلي                                 

     نوآور                      فناور                    نوپاو نوع آن :    

 

 

 

 

 

 

 



 امضاء و گزارش کارشناس: امضاء و گزارش بازدیدکننده: نام و امضاء و مهر متقاضی:

 7صفحه                                1404 سال – سومدوره  بیست و   –لید ملی افتخار ملی جشنواره تو 

 

 

 

 

 استفاده مي شود؟ ارتقای بهره وری سرمایه انساني و سایر منابع  آیا در شرکت از روشهای  -54

 روش های مورد استفاده:                     خير      بلي                                          

       پاداش عملکرد                 پاداش بهره وری                    پاداش عملکرد تيمي                  پاداش مناسبت های خانوادگي  

 ارتقای شغلي                        سایر                     

 شرکت دارای چارش سازماني و شرح وظایف مدیران، کارکنان و کارگران ميباشد؟ آیا   -55

        خير            بلي                                     

  شود؟ یا در نظام مدیریتي شرکت، از نظام مهارکتي و سيستم پيهنهاداش و تهکيل گروههای کار، تفویض اختيار و غيره استفاده ميآ  -56

 خير                  لي                                 ب

 ، کميته انضباطي به منظور رفع مهکلاش احتمالي کارگری از طریق روش درون خانوادگي وجود دارد؟معدنيآیا در واحد   -57

 خير                  بلي                                

یجاد اه وری، : نظام پيهنهاداش، مزد و پاداش بر مبنای بهرکارکنان از قبيل و وفاداری لب مهارکتآیا در واحد، از نظام انگيزش برای ج  -58

 استفاده مي شود؟  ورزشي، ارتباط با خانواده کارکنان، برنامه های تفریحي ، سفر، زیارش و نظایر آنهاامکاناش رفاهي و 

 (روش ها را ذکر کنيد: )               خير            بلي                                    

......................................................................................................................................................................................................................................    

......................................................................................................................................................................................................................................    

کودکان و  خدماش عام المنفعه اجتماعي و فرهنگي )کاهش فقر، بيماری، بيسوادی، آلودگي محيط زیست، اشتغال  1403سال در  رکت،آیا ش  -59

 داشته است؟  (CSR)...( در راستای مسئوليت اجتماعي خود 

 نيد:() روش ها را ذکر ک               خير                              بلي                  

       ...............................................................................................................................................................................................................................     

 )نام ببرید. ( بوده و آیا از تيمهای ورزشي دیگر حمایت نموده است؟دارای تيم ورزشي   1403ل در ساآیا واحد   -60

   1403سال  ...........................   و 1402............... سال ........                      خير                      بلي                             

        .........................................................................................................................................................................................................................    

، اتاق بازرگاني و صنایع و معادن و .... و تجارش  معدن ،مانند خانه صنعتنعتي و معدني آیا واحد، عضو تهکل های تخصصي یا صنفي، ص  -61

 ). و مدارك یا گواهي عضویت را پيوست نمایيد نام ببرید ( باشد؟ مي

               خير                بلي                                   

         .....................................................................................................................................................................................  

  امور رفاهی و اجتماعی ـ ارتقای بهره وری:


